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ORGANISMO INDIPENDENTE DI VALUTAZIONE – OIV 

Consiglio di Presidenza della Giustizia Tributaria 

 

Relazione sul funzionamento complessivo del Sistema di valutazione, trasparenza e integrità 

dei controlli interni (ai sensi del D.Lgs. 150/2009, art. 14, comma 4, lettera a) - anno 2023. 

 

1. Premessa 

 

Il D.lgs. 150 del 2009 e ss.mm.ii. prevede tra i compiti degli Organismi Indipendenti di Valutazione 

(OIV) il monitoraggio del funzionamento complessivo del sistema della valutazione, della 

trasparenza e integrità dei controlli interni (art. 14, comma 4, lettera a). 

 

L’A.N.A.C. è intervenuta sul tema con successive delibere predisponendo delle linee guida a supporto 

degli OIV per gli adempimenti relativi al monitoraggio e per l’elaborazione della Relazione sul 

funzionamento complessivo del sistema di valutazione, trasparenza e integrità dei controlli interni, 

documento attraverso il quale gli OIV riferiscono circa l’attività svolta, gli esiti della stessa e 

sottolineano i rischi e le opportunità del sistema in vigore. In particolare il presente documento è 

redatto, per quanto compatibile con la realtà delle aziende sanitarie, conformemente ai contenuti 

suggeriti dall’A.N.A.C. con delibera n. 23 del 2013. L’Autorità stessa indica che le linee guida 

contenute nella delibera, sebbene rivolte specificamente alle Amministrazioni statali, agli Enti 

Pubblici non economici nazionali e alle Camere di Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura, 

costituiscono un parametro di riferimento per tutti gli enti e le amministrazioni di cui all’art.1, comma 

2 del D.lgs. 165 del 2001. 

Il Consiglio di Presidenza non ha personale proprio ma dispone esclusivamente, per il suo 

funzionamento, del personale del MEF. Di conseguenza l’intero ciclo di gestione della performance, 

compresa la valutazione e l’erogazione dei premi è interamente gestito nell’ambito del Sistema di 

Misurazione e Valutazione della Performance del MEF. Per quanto riguarda il sistema di valutazione 

e integrità dei controlli interni si rimanda all’omologa relazione predisposta dall’OIV del MEF che 

ne ha la competenza. 

 

Il presente documento riferisce esclusivamente in merito alla parte di specifica competenza, relativa 

cioè all’area della trasparenza e anticorruzione, per l’anno 2023, del Consiglio di Presidenza della 

Giustizia Tributaria. 

 

 

  

1. Obblighi informativi di trasparenza e piano triennale anticorruzione 



2  

 

Il Consiglio di Presidenza della Giustizia Tributaria è in procinto di dotarsi di un nuovo sito internet 

che svilupperà anche la parte relativa all’amministrazione trasparente.  

Nelle more dello sviluppo del nuovo sito internet, si è convenuto, in accordo con l’OIV, di utilizzare 

gli strumenti offerti dal vecchio sito internet, tra l’altro ancora in uso, per alimentare comunque l’area 

amministrazione trasparente, questo al fine di soddisfare gli obblighi di pubblicazione senza però 

gravare l’Amministrazione di oneri aggiuntivi. 

In collaborazione con l’OIV il Consiglio di Presidenza ha creato il link Amministrazione Trasparente 

nella pagina iniziale in modo che fosse molto visibile e lo ha alimentato con i contenuti richiesti dalla 

normativa vigente andando a recuperare documenti riferiti agli anni precedenti ove possibile. 

Anche facilitati dalla natura dell’Ente che ha una struttura molto semplice e funzioni molto specifiche, 

ad oggi il sito amministrazione trasparente è correttamente e tempestivamente alimentato. 

Il PIAO riferito al triennio 2023-2025 che in base alla normativa vigente ha riassorbito il piano triennale 

anticorruzione è stato approvato dal Consiglio di Presidenza con Delibera n. 63/2023 RR455 del 29 

marzo 2023 entro la scadenza stabilita, è stato regolarmente pubblicato ed è completo ed esaustivo nei 

contenuti. 

 

2. Descrizione delle modalità di monitoraggio dell’OIV 

 

L’OIV effettua il proprio monitoraggio attraverso la consultazione della documentazione pubblicata 

nella sezione amministrazione trasparente, della documentazione interna di volta in volta richiesta 

per l’analisi di specifiche questioni, e attraverso il confronto in apposite riunioni con l’organo di 

vertice e con il personale amministrativo assegnato al Consiglio.  

Per l’anno 2023 le funzioni della struttura tecnica permanente sono state svolte dal personale 

amministrativo del Consiglio.  

 

3. Criticità rilevate e azioni di miglioramento indicate  

Date le premesse e le osservazioni contenute nei punti precedenti l’OIV non ha particolari criticità da 

segnalare e si limita semplicemente a raccomandare la consueta attenzione nel rispetto degli obblighi 

di pubblicazione e delle relative tempistiche. 

 

Ascoli Piceno 

Firmato 

 

Dott. Riccardo Baci OIV Monocratico  

Consiglio di Presidenza della Giustizia Tributaria 
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